
Public Affairs Monitor        Pagina 1 | 8 
 

  
 

 

  

 

  
 

  
  

  
 

PA-monitor week 4 

| Week 4 | 2024 | 19 - 25 januari 2024 |  
 

De Public Affairs Monitor wordt wekelijks opgesteld door het team Public 
Affairs van UWV. De PA-monitor geeft een overzicht van relevante 
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Rapport: minder vertrouwen in politiek bij Nederlanders met 
migratieachtergrond 
SOCIAAL EN CULTUREEL PLANBUREAU - 25 januari 2024 
Op 25 januari publiceert het Sociaal en Cultureel Planbureau (SCP) een 
onderzoeksrapport naar ervaren representatie, institutioneel vertrouwen en 
politieke participatie bij personen met een migratieachtergrond. Hieruit blijkt dat 
Nederlanders met een migratieachtergrond minder vertrouwen hebben in de 
politiek en zich vaker niet door de politiek vertegenwoordigd voelen dan 
Nederlanders zonder een migratieachtergrond. Mensen met een 
migratieachtergrond vinden vaak dat de politiek niet naar hen luistert en dat 
onderwerpen die zij belangrijk vinden worden gebagatelliseerd of aan de kant 
worden geschoven. Gevoelens van uitsluiting spelen hierbij een belangrijke rol: 
dat zij, en de politici in wie zij zich herkennen en met wie zij zich identificeren, 
politiek niet volwaardig meedoen en meetellen. 

Bron: www.scp.nl  

   

Commissiedebat Arbeidsmarktbeleid 
TWEEDE KAMER - 25 januari 2024 
Op 25 januari debatteert de Tweede Kamer met minister van Gennip (SZW) over 
Arbeidsmarktbeleid. Tijdens het debat spraken veel Kamerleden over algemene 
arbeidsmarkthervormingen zoals flex/vast-contracten, schijnzelfstandigheid, de 
WTTA en de krapte op de arbeidsmarkt. Daarnaast was er ook aandacht voor 
arbeidsmigratie, LLO en stonden de Kamerleden en de minister stil bij de 
arbeidsongeschiktheidsverzekering voor ZZP'er en de mogelijke extra druk die 
deze AOV zal geven op de sociaal-medische keuringen bij UWV. Minister van 
Gennip zegde aan het eind van het debat nog toe aan André Flach (SGP) om 
andere onconventionele maatregelen te onderzoeken om de achterstanden bij de 
keuringen in te halen, zoals de rol van private verzekeraars en bedrijfsartsen, en 
de resultaten bij het aankomende commissiedebat Arbeidsongeschiktheid de 
uitkomsten te delen. Een uitgebreider verslag van het commissiedebat 
Arbeidsmarktbeleid kan opgevraagd worden bij het PA-team via 

@uwv.nl. 

Bron: Tweede Kamer  

   

Lancering nieuw Dashboard Rijks ICT 
RIJKSOVERHEID - 24 januari 2024 
Op 24 januari lanceert de Rijsoverheid een vernieuwd Rijks ICT Dashboard. De 
Rijksoverheid werkt voortdurend aan ICT en informatievoorziening (IV) voor een 
goed werkende digitale dienstverlening en een betrouwbare digitale overheid. De 
Rijksoverheid wil de de informatie over deze systemen en voorzieningen nog 
transparanter, uitgebreider en op een open manier beschikbaar maken. Hierin is 
het nieuwe dashboard een grote stap in. Het doel van het vernieuwde dashboard 
is om openheid te bieden en kennis te delen. Het dashboard moet op een 
toegankelijke wijze de toegevoegde waarde van ICT en informatievoorziening in 
beeld te brengen. Het dashboard wordt in 2024 verder vernieuwd. Zo is het de 
bedoeling dat het dashboard in de toekomst volledig open source zal zijn. 
Daarnaast wordt verder gewerkt aan het toevoegen van meer inhoudelijke duiding 

https://www.scp.nl/publicaties/publicaties/2024/01/25/is-de-politiek-er-voor-iedereen
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en inzicht in Kamervragen over ICT-activiteiten, inzicht in de aanbevelingen van 
het Adviescollege ICT-toetsing en de begroting van digitalisering. 

Bron: Rijksoverheid  

   

Procedurevergadering Tweede Kamercommissie Digitale Zaken 
TWEEDE KAMER - 24 januari 2024 
Op 24 januari vindt een procedurevergadering plaats van de Tweede 
Kamercommissie Digitale Zaken. Hieronder een kort overzicht van de belangrijkste 
beslissingen: 

• Op verzoek van het lid Meulenkamp (VVD) komt er een technische briefing 
inzake het wetsvoorstel Wet implementatie open data richtlijn. Er wordt 
gezocht naar een datum op korte termijn. 

• Er zal een notaoverleg plaatsvinden inzake de verzamelbrief Digitalisering 
december 2023 op korte termijn. 

• Er komt een schriftelijk overleg over de op 18 januari verschenen 
overheidsbrede visie op generatieve artificiële intelligentie (AI). 

• Bij een eerdere procedurevergadering is de wens uitgesproken een 
werkbezoek te doen inzake IT bij uitvoeringsorganisaties. De leden 
Kathmann (GL-PvdA) en Six Dijkstra (NSC) vormen een informele 
voorbereidingsgroep ter nadere uitwerking van een voorstel. 

• Daarnaast is een commissiedebat Bescherming persoonsgegevens en 
digitale grondrechten (24-4-2024) en een commissiedebat Inzet 
algoritmes en data-ethiek (17-4-2024) ingepland. Tot slot plant de 
commissie ook een commissiedebat over AI in. 

Bron: Tweede Kamer  

   

Opening internetconsultatie AMvB Toelatingsstelsel uitzendbureaus 
RIJKSOVERHEID - 24 januari 2024 
Op 24 januari publiceert de Rijksoverheid een nieuwsbericht over het nieuwe 
toelatingsstelsel voor uitzendbureaus. Dit stelsel is bedoeld om misstanden tegen 
te gaan. Voor hun werk, woning, vervoer en de ziekteverzekering zijn 
arbeidsmigranten vaak afhankelijk van een uitzendbureau. De nieuwe wet zorgt 
voor betere regels en handhaving. Een aantal zaken van de nieuwe wet wordt per 
Algemene Maatregel van Bestuur (AMvB) uitgewerkt. Minister Van Gennip van 
SZW brengt deze AMvB op 24 januari in internetconsultatie zodat betrokkenen 
erop kunnen reageren. 

Bron: Rijksoverheid  

   

Juridisch adviseur aangehouden voor NOW-fraude 
ARBEIDSINSPECTIE - 24 januari 2024 
Op 24 januari houdt de Opsporingsdienst Nederlandse Arbeidsinspectie een 
juridisch adviseur is aan wegens betrokkenheid bij grootschalige NOW-fraude. 
Naast de aanhouding doorzoeken de rechercheurs een aan hem gelieerd 
bedrijfspand. Daarbij wordt onder meer een grote som geld in beslag genomen. 

https://www.rijksoverheid.nl/actueel/nieuws/2024/01/24/vernieuwd-dashboard-rijks-ict-gelanceerd
https://www.tweedekamer.nl/debat_en_vergadering/commissievergaderingen/details?id=2023A04182
https://www.rijksoverheid.nl/actueel/nieuws/2024/01/24/amvb-toelatingsstelsel-uitzendbureaus-in-internetconsultatie
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Het is niet de eerste onderzoeksactie in deze NOW-fraudezaak. Al eerder werd er 
door de Arbeidsinspectie beslag gelegd op twee woningen in Almere en zijn twee 
verdachten door rechercheurs van de Opsporingsdienst gehoord. Het onderzoek 
richt zich op twee Amsterdamse horecabedrijven die vermoedelijk hebben 
gefraudeerd met ruim € 200.000 aan NOW-gelden. 

Bron: www.nlarbeidsinspectie.nl  

   

Het rapport ‘De (on)menselijke maat van het UWV’ 
SCHRIFTELIJKE VRAGEN - 24 januari 2024 
Op 24 januari stelt het lid Van Kent (SP) schriftelijke vragen aan minister van 
Gennip (SZW) over Het rapport ‘De (on)menselijke maat van het UWV’. Dit 
rapport werd op 23 januari aangeboden aan de Tweede Kamer door de stichting 
Steungroep ME en arbeidsongeschiktheid. Het rapport gaat over de WIA- en 
Wajongkeuring van ME/CVS-patiënten. Van Kent vraagt onder andere: 

• Klopt het dat mensen met ME een onjuist toekomstbeeld geschetst krijgen 
door keuringsartsen van het Uitvoeringsinstituut 
Werknemersverzekeringen (UWV)? Om hoeveel mensen gaat het die 
wellicht een onjuiste beoordeling hebben gekregen? 

• Waarom is er door het UWV niet gehandeld naar aanleiding van eerdere 
signalen, zoals het advies van de Gezondheidsraad uit 2018 waarin werd 
opgeroepen ME/CVS te erkennen als ernstige ziekte? 

• Over welke ziekten heeft het UWV nog meer signalen waaruit blijkt dat er 
misschien met willekeur wordt geoordeeld door keuringsartsen? Om 
hoeveel mensen kan dit wellicht gaan? 

• Wat gaat het UWV doen om te voorkomen dat er situaties zoals van deze 
ME/CVS patiënten plaatsvinden? Welke stappen zijn er al eerder 
genomen en waarom gaat het dan alsnog mis? 

Bron: Tweede Kamer  

   

Procedurevergadering Tweede Kamercommissie SZW 
TWEEDE KAMER - 23 januari 2024 
Op 23 januari vindt een procedurevergadering van de Tweede Kamercommissie 
SZW plaats. De belangrijkste besluiten uit de vergadering zijn: 

• Op verzoek van de leden Becker (VVD) en Ceder (CU) wordt een gesprek 
georganiseerd met de Staatscommissie Demografische Ontwikkelingen 
2050 over het gepresenteerde rapport. Eerder was al besloten dit rapport 
plenair te behandelen. De commissie heeft besloten voorafgaand aan het 
debat zowel een gesprek met de staatscommissie te willen voeren, als 
meerdere gesprekken te organiseren via een voorbereidingsgroepje met 
andere inhoudelijke experts die bij het rapport betrokken waren. 

• Er zal een schriftelijk overleg worden ingepland inzake de brief regering 
Stand van zaken aanpak alleenverdieners. 

• Ten slotte zijn er enkele stukken geagendeerd voor de commissiedebatten 
Arbeidsmarktbeleid (25-1-2024), Uitvoering sociale zekerheid (16-2-
2024) en Armoede- en schuldenbeleid (1-2-2024). 

Bron: Tweede Kamer  

  

https://www.nlarbeidsinspectie.nl/actueel/nieuws/2024/01/24/juridisch-adviseur-aangehouden-voor-now-fraude
https://www.tweedekamer.nl/kamerstukken/detail?id=2024D02286&did=2024D02286
https://www.tweedekamer.nl/debat_en_vergadering/commissievergaderingen/details?id=2023A06944
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FNV roept Kamer op post-covidregeling te verbeteren: laatste kans 
rechtvaardigheid voor zorghelden 
STAKEHOLDERBERICHT - 23 januari 2024 
Op 23 januari is de begrotingsbehandeling VWS. Vakbond FNV roept de Tweede 
Kamer op om meer geld vrij te maken voor mensen die Long Covid hebben 
opgelopen door hun werk. Op 22 januari werd bekend dat maar 400 mensen geld 
krijgen uit de post-covidregeling waar FNV en CNV voor hadden gepleit. FNV: 
'Alleen hele specifieke groepen zorgmedewerkers konden vorig jaar onder zeer 
strenge voorwaarden een eenmalige vergoeding van 15.000 euro krijgen. De 
regeling was een stuk slechter en ook voor veel minder mensen toegankelijk dan 
de vakbonden hadden bepleit. Een Eerste Kamermotie vroeg in januari 2023 het 
kabinet zelfs om 150 miljoen voor een regeling te reserveren. Daarnaast zaten er 
eisen aan de regeling waar de overheid zelf niet aan kon voldoen. Zo zijn er bij het 
UWV enorme achterstanden rond de vereiste WIA-keuring.' 

Bron: www.fnv.nl  

   

Zorg- en cliëntenorganisaties: ‘Mensen met een beperking verdienen plek 
in regeerakkoord’ 
STAKEHOLDERBERICHT - 22 januari 2024 
Op 22 januari sturen brancheorganisatie Vereniging Gehandicaptenzorg Nederland 
(VGN) en koepelorganisatie van mensen met een beperking en chronische ziekte 
Ieder(in) samen met vele andere vertegenwoordigende organisaties een brief aan 
informateur Plasterk en de politieke partijen. Naast de VGN en Ieder(in) en haar 
leden, ondertekenden ook Coalitie voor Inclusie, Wij Staan Op!, de Nederlandse 
Vereniging Artsen Verstandelijk Gehandicapten (NVAVG), de Nederlandse 
Vereniging van Pedagogen en Onderwijskundigen (NVO) en de Beroepsvereniging 
van Professionals in Sociaal Werk (BPSW) de brief. 
Daarin roepen de organisaties de politici op om de ‘Nationale strategie voor 
mensen met een beperking’ te steunen, waar de Tweede Kamer eind 2022 om 
vroeg en waar veel organisaties momenteel hard aan werken. Die strategie moet 
achterstelling en uitsluiting structureel aanpakken, en ervoor zorgen dat we 
eindelijk langetermijndenken en niet alleen afhankelijk zijn van regeerakkoorden. 
Zodat mensen met een beperking op gelijke voet kunnen deelnemen in een 
toegankelijk Nederland. 
Daarnaast vragen VGN, Ieder(in) en de andere organisaties politici om te 
investeren in de zorg en ondersteuning. En om de bestaanszekerheid van mensen 
met een beperking of chronische ziekte en hun naasten te herstellen. 

Bron: iederin.nl  

   

Mohandis (GL-PvdA) stelt Kamervragen over inlichtingenplicht in de 
bijstand 
SCHRIFTELIJKE VRAGEN - 22 januari 2024 
Op 22 januari stelt Mohandis (GL-PvdA) Kamervragen aan minister Schouten 
(APP) over de inlichtingenplicht in de bijstand. Het Kamerlid vraagt: 'Hoe beziet u 
de inlichtingenplicht in het licht van uw missie om de hardheden in de sociale 
zekerheid aan te pakken? Bent u van mening dat het wenselijk zou zijn om 

https://www.fnv.nl/nieuwsbericht/algemeen-nieuws/2024/01/laatste-kans-op-rechtvaardigheid-voor-zorghelden
https://iederin.nl/zorg-en-clientenorganisaties-mensen-met-een-beperking-verdienen-plek-in-regeerakkoord/
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burgers wanneer een aanvraag of formulier onverhoopt onvolledig of incorrect is 
niet direct een terugvordering of boete op te leggen op grond van de 
inlichtingenplicht, maar hen in plaats daarvan uit te nodigen voor een persoonlijk 
gesprek waarbij de menselijke maat leidend is?' 

Bron: Tweede Kamer  

   

Kennisnotitie: hoe Nederlanders kijken naar onze democratie en 
rechtstaat 
SOCIAAL EN CULTUREEL PLANBUREAU - 22 januari 2024 
Op 22 januari publiceert het Sociaal en Cultureel Planbureau (SCP) een 
kennisnotitie waarin zij bestaande kennis over democratie en rechtsstaat vanuit 
het perspectief van burgers gebundeld hebben. Deze kennisnotitie gaat in op de 
verwachtingen en oordelen van Nederlanders over de democratische rechtsstaat 
en de verbeterpunten die zij zien. Deze kennis hebben zij bij elkaar gebracht op 
verzoek van de Staatscommissie rechtsstaat. Uit dit onderzoek blijkt dat er de 
afgelopen jaren onder inwoners van Nederland grote steun was en nog steeds is 
voor de democratie en haar waarden. Toch wordt volgens het SCP de democratie 
op verschillende manieren uitgedaagd. De SCP geeft aan dat de meeste 
Nederlanders de democratie en veel van haar waarden steunen. Ondanks de steun 
voor de democratie is er de laatste jaren grote onvrede onder Nederlandse burgers 
over het functioneren van de politiek aldus de SCP. Uit het onderzoek blijkt verder 
dat democratische waarden in principe breed worden onderschreven, maar dat ze 
in concrete situaties met elkaar in conflict kunnen komen. Allereerst is er een 
spanning tussen de democratie en rechtsstaat. Terwijl veruit de meeste mensen 
het recht op gelijke behandeling en de bescherming van rechten van minderheden 
erg belangrijk vinden, wordt hierbij soms wel verschil gemaakt tussen groepen. 
Een andere spanning is die tussen het idee van een eensgezinde meerderheid 
versus het bestaan van verschillende overtuigingen in een democratie. Dé publieke 
opinie als een eenduidige richtlijn voor politici om op te varen bestaat niet; er 
bestaat veel minder consensus dan veel mensen zelf lijken te denken. De derde 
spanning is die tussen de uitvoerende en controlerende macht. Als mensen niet 
tevreden zijn over het functioneren van de huidige politiek én denken dat de 
meerderheid van Nederland het grotendeels eens is over de belangrijkste 
maatschappelijke problemen en de daarbij passende oplossing, dan kan dat mede 
verklaren waarom een deel van de bevolking open staat voor een sterke leider die 
oppositie, parlement, rechter of wet zo nodig op een zijspoor zet. Uit deze 
kennisnotitie komen drie aandachtspunten naar voren die voor burgers van belang 
zijn voor hun verwachtingen en oordelen over de democratische rechtsstaat. Ten 
eerste is dat probleemoplossend vermogen (resultaat): de politiek voldoet niet aan 
de verwachtingen van burgers als het gaat om de resultaten die worden geboekt. 
Ten tweede gaat het om responsiviteit: de mate waarin deze resultaten een 
antwoord zijn op de wensen en behoeften van burgers. Tot slot speelt procedurele 
rechtvaardigheid een rol: de mate waarin deze resultaten op een rechtvaardige 
wijze tot stand komen. 

Bron: www.scp.nl  

   

Divosa roept kabinet op tot verkleinen gezondheidskloof 
STAKEHOLDERBERICHT - 22 januari 2024 

https://www.tweedekamer.nl/kamerstukken/detail?id=2024D01828&did=2024D01828
https://www.scp.nl/actueel/nieuws/2024/01/22/hoe-kijken-nederlanders-naar-onze-democratie-en-rechtsstaat
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Op haar website plaatst Divosa samen met 50 andere partijen de oproep aan het 
nieuwe kabinet om het voortouw nemen voor een gezondere toekomst van 
Nederland. De partijen vragen om vijf punten op te nemen in het regeerakkoord. 
Een daarvan is financiële bestaanszekerheid. Ook roepen ze de nieuwe regering op 
om toegankelijkheid, betrouwbaarheid en voorspelbaarheid in het sociale 
zekerheidssysteem te garanderen. Daarnaast zijn er alternatieven nodig voor het 
huidige toeslagenstelsel en moet er gewerkt worden aan een eenvoudigere manier 
van inkomensondersteuning. 

Bron: www.divosa.nl  

   

Stand van de uitvoering december 2023 
BRIEF REGERING - 22 januari 2024 
Op 22 januari informeren ministers Schouten en Van Gennip de Kamer over de 
stand van de Uitvoering van UWV en SVB. Met de rapportage Stand van de 
uitvoering worden de Eerste en Tweede Kamer 2 keer per jaar geïnformeerd over 
wat er speelt in de uitvoering van de sociale zekerheid. In de begeleidende brief 
concluderen de ministers dat UWV en de SVB werken aan meer persoonlijke en 
proactieve dienstverlening. De organisaties hebben meer oog voor onbedoelde 
fouten bij bijvoorbeeld de aanvraag van een uitkering, waarbij vertrouwen de 
norm is. Het UWV en de SVB kennen daarnaast ook uitdagingen in de uitvoering 
aldus de ministers. Zo staat bij UWV bijvoorbeeld de dienstverlening aan mensen 
die een sociaal-medische beoordeling krijgen onder druk. Daarnaast moeten beide 
uitvoeringsorganisaties omvangrijke veranderingen doorvoeren in hun ICT-
systemen, terwijl de dienstverlening doorgaat. Dit kan volgens de ministers een 
rem zetten op nieuwe (beleids)ontwikkelingen en aanpassingen. 

Bron: Tweede Kamer  

   

ONL: Meer dan een miljoen ondernemers niet verzekerd bij ziekte 
STAKEHOLDERBERICHT - 19 januari 2024 
Op 19 januari publiceert Ondernemend Nederland (ONL) de cijfers van de twaalfde 
Kleinbedrijf Index (KB Index). Dat is een onderzoek van Qredits, ONL en de 
Hogeschool Utrecht in samenwerking met Cultuur+Ondernemen dat ieder kwartaal 
wordt uitgevoerd onder meer dan duizend ondernemers in het kleinbedrijf. 
Bovendien kan ruim de helft, 52 procent, van de ondernemers het niet langer dan 
drie maanden uithouden zonder inkomen. Meer dan de helft, 55 procent van de 
Nederlandse ondernemers is niet verzekerd tegen inkomensverlies bij ziekte of 
arbeidsongeschiktheid. Dat zijn dus meer dan een miljoen ondernemers in 
Nederland. Ook heeft 42 procent van de ondernemers geen pensioenvoorziening. 
Bovendien wordt er onvoldoende gebruik gemaakt van beschikbare toeslagen. Te 
vaak – tot wel 40 procent van de gevallen – denken ondernemers niet in 
aanmerking te kunnen komen voor toeslagen. Dit komt door onwetendheid en 
vooronderstellingen over een te hoog inkomen. 

Bron: www.onl.nl  

   

https://www.divosa.nl/nieuws/ruim-50-partijen-roepen-kabinet-op-verklein-de-gezondheidskloof
https://www.tweedekamer.nl/kamerstukken/detail?id=2024D01925&did=2024D01925
https://www.onl.nl/meer-dan-een-miljoen-ondernemers-niet-verzekerd-bij-ziekte/
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Nationale Ombudsman oordeelt dat UWV begrijpelijke uitleg geeft 
NATIONALE OMBUDSMAN - 12 januari 2024 
Op 12 januari plaatst de Nationale Ombudsman op de website het oordeel over 
een klacht over de handelswijze van UWV. In deze klacht houdt UWV onvoldoende 
loonbelasting in op de uitkering van een man. De Belastingdienst stuurt 
vervolgens een aanslag inkomstenbelasting. De man begrijpt niet hoe dit kan en 
UWV kan hem niet uitleggen hoe dit komt. Het jaar erop houdt het UWV weer te 
weinig belasting in. De man moet weer een flink bedrag aan de Belastingdienst 
betalen. Na ontvangst van een klacht hierover blijkt uit onderzoek dat de man bij 
het UWV bekend staat als niet loonbelastingplichtig. UWV weet niet hoe dat komt. 
Het UWV wijzigt dit voor de toekomst en biedt excuses aan voor het ontstane 
ongemak. De man vraagt om schadevergoeding van het UWV. Het UWV wijst dat 
verzoek af. Volgens de ombudsman heeft het UWV in redelijkheid kunnen 
besluiten tot afwijzing van het verzoek om schadevergoeding. De Nationale 
ombudsman vindt de uitleg en excuses van het UWV begrijpelijk. Het is volgens de 
Nationale Ombudsman wel een gemiste kans dat dit niet eerder goed is 
onderzocht. 

Bron: www.nationaleombudsman.nl  

   

Colofon 
PUBLIC AFFAIRS 
Het Public Affairs-team ondersteunt en adviseert UWV in contacten met de politiek 
en strategische stakeholders. Wil je advies of kun je zelf ondersteuning gebruiken 
van het PA-team? Neem dan contact met ons op: @uwv.nl.    

   

Corporate Intelligence 
ARCHIEF 
Meer weten? In de databank Corporate Intelligence van het PA-team vind je tal 
van documenten (zoals moties, debatverslagen, Kamerbrieven en ga zo maar 
door). Ook vind je hier een archief van alle PA-monitors. Bekijk het hier: 
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https://www.nationaleombudsman.nl/publicaties/brieven/2024007
https://polpo.nl/



