
 

Afhandelen signaal UZZ0361 Werkgever 
mogelijk ERD op 1e ziektedag 
  

Procesinformatie Algemeen  

Wie Uitkeringsdeskundige (UD) 

Divisie Uitkeren – Ziektewet 

Samenvatting Je ontvangt het signaal en handelt het af. 

Input 

Intern Signaal ‘UZZ0361 Werkgever mogelijk ERD op 1e ziektedag’ 

Termijnen en procesacties 

Beslistermijn 

 

Doorlooptijd 

 

Acties 

Ontvangen signaal 

Dit signaal staat in je werklijst door 1 van de volgende redenen: 

• Er wordt een reguliere ziekteaangifte (in plaats van een verkorte ERD-

aangifte) van een werkgever voor een ERD-vangnetcategorie geregistreerd 

en de werkgever is op de eerste ziektedag een ERD-werkgever. 
  

• De eerste ziektedag wijzigt en de werkgever is in UZS geregistreerd als ERD-

werkgever op de eerste ziektedag 
  

• De soort aanvraag en/of soort verzekeringsbasis wijzigt en de werkgever is 

in UZS geregistreerd als ERD-werkgever op de eerste ziektedag 
  

• Het loonheffingennummer van de werkgever wijzigt of wordt later 

geregistreerd 

UZS onderkent bij deze situaties dat de werkgever op de eerste ziektedag mogelijk 

een ERD-werkgever is. 

Vangnetcategorieën waarvoor een ERD-werkgever zelf het ziekengeld moet betalen: 



• Zieke werknemers die niet in een gewone privaatrechtelijke 

dienstbetrekking werken, zoals freelancers en thuiswerkers (de 

zogenaamde artikel 4 en 5 ZW verzekerden) 
  

• Zieke ex-werknemers, zolang zij onder de nawerking van de verplichte ZW-

verzekering vallen 
  

• Zieke werknemers die tijdens het eerste/tweede ziektejaar uit dienst gaan, 

bijvoorbeeld uitzendkrachten en oproepkrachten van wie de overeenkomst 

tijdens ziekte eindigt 

Let op: Als dit signaal bij een ziekmelding wordt gezet, wordt er geen vragenlijst 

klaargezet voor de cliënt. 

Afhandelen signaal 

Je controleert in het scherm Beheren werkgever aan de hand van de begin- en 

einddatum ERD of er ERD-schap van de werkgever is op de eerste ziektedag of dat 

UWV de gevalsbehandeling overneemt van de ERD-werkgever: 

Geen ERD-schap werkgever op eerste ziektedag of overname van de 

gevalsbehandeling door UWV 

Je voert de volgende acties uit: 

• Verstuur een voorlegger naar de MVB waarin je de MVB informeert over de 

overname van de (individuele) gevalsbehandeling en verzoekt om alsnog 

een vragenlijst aan te maken. 
  

• Fiatteer het signaal. 

Wel ERD-schap werkgever op eerste ziektedag 

Je voert de volgende acties uit: 

• Wijzig in het scherm Beheren aanvraag ZW/ZW-ERD het veld <ERD> naar 

‘Ja’. 
  

• Vul opnieuw de velden <Soort verzekeringsbasis> en <Soort aanvraag>. De 

status van de ziekmelding wijzigt hierdoor naar ‘ER’. De status kan niet 

meer wijzigen als er al toekenningen zijn. 
  

• Controleer in het scherm ‘Beheren aanvraag ZW/ZW-ERD’ in het veld 

<Vragenlijst?> of er voor de cliënt een vragenlijst is of wordt aangemaakt. 

https://uwv-handboeken.publishone.nl/forwarder?id=5652
https://uwv-handboeken.publishone.nl/forwarder?id=5373


De indicatie <Vragenlijst?> staat dan op ‘Ja’. Als je dit constateert op 

dezelfde dag waarop de ziekmelding is geregistreerd, wijzig dan de indicatie 

<Vragenlijst?> van ‘Ja’ naar ‘Nee’. UZS maakt dan geen vragenlijst aan voor 

de cliënt. 
  

• Verwijder de aangemaakte ontvangstbevestiging. Als je dit signaal niet op 

dezelfde dag als de registratie van de ziekmelding afhandelt, is de 

ontvangstbevestiging al verstuurd met het verzoek om de vragenlijst in te 

vullen. 
  

• Controleer of er een ontvangstbevestiging is verstuurd naar de cliënt: 

• Wel ontvangstbevestiging verstuurd: verstuur brief SET10V909 

‘Mededeling ten onrechte verzoek invullen vragenlijst’ naar de 

cliënt. Verstuur daarna brief SET11A007 ‘Verzoek om ziekmelding 

in behandeling te nemen (ERD)’ naar de cliënt en werkgever. 

Hierdoor wordt signaal ‘UZZ0361’ automatisch afgehandeld. 

  

• Geen ontvangstbevestiging verstuurd: controleer of het om een 

telefonische melding gaat: 

• Het gaat om een telefonische melding: verstuur brief 

SET11A007 ‘Verzoek om ziekmelding in behandeling te 

nemen (ERD)’ naar de cliënt en werkgever. Hierdoor 

wordt signaal ‘UZZ0361’ automatisch afgehandeld. 

  

• Het gaat niet om een telefonische melding: fiatteer het 

signaal in de werklijst. 

Je hoeft niet pro-actief te bellen. 

Output 

Cliënt Brieven: 

• SET11A007 ‘Verzoek om ziekmelding in behandeling 

te nemen (ERD)’ 
  

• SET10V909 ‘Mededeling ten onrechte verzoek 

invullen vragenlijst’ 

Werkgever Brief 



SET11A007 ‘Verzoek om ziekmelding in behandeling te nemen 

(ERD)’ 

Intern • Registraties in UZS 
  

• Eventueel voorlegger naar MVB 
  

• Afgehandeld signaal ‘UZZ0361’ 

Systeemacties 

Zie ‘Acties’. 

Hulpmiddelen 

Overzicht Systemen UWV 

Wijzigingshistorie 
[1] 

Datum Auteur Wijziging 

25-01-2024  ZWVA-6539: titel 

SET11A007 gewijzigd. 

24-06-2023  ZWVA-1776: de 

aanleiding van het 

signaal kan ook zijn dat 

de werkgever wel ERD 

is, maar we de 

gevalsbehandeling 

hebben overgenomen. 

12-01-2023  De werkinstructie is 

verduidelijkt als je een 

brief verstuurt na het 

omzetten van de 

melding. 

17-12-2022  

 

OU-4532: signaal wordt 

nu ook gezet bij 

wijzigen of later 

registreren van 

werkgever 

(loonheffingennummer). 

FAQ HUZS: beschrijving 

signaalzetting 

http://handboeken.info.uwv.nl/deeplink.asp?DADOCNR=d20140828t115414401&DADIVISION=overig&DAHANDBOEK=sysuwv&DAPOPUP=FALSE


overeenkomstig 

productie beschreven. 

Toegevoegd wanneer je 

de status niet meer naar 

‘ER’ kunt zetten. 

24-09-2022  De werkinstructie is 

herschreven. 

06-01-2022  HUZS: verwijzing naar 

oude schermen/velden 

verwijderd. Alle gevallen 

zijn gemigreerd en 

hiervoor gebruik je de 

nieuwe schermen. 

26-08-2021  Nazorg HUZS. 

26-06-2021  Wijzigingen i.v.m. HUZS 

ZW/ZW-ERD en TW. 

28-09-2019  Tekst bij stap 3 over 

realisatie vragenlijst in 

release 2019-1 

verwijderd. 

23-03-2019  

 

VB037N: Als dit signaal 

wordt gezet, dan zet 

UZS geen vragenlijst 

klaar. 

17-01-2019 – CB gewijzigd in UD. 

22-12-2018  Nieuw proces ZW-Arbo. 

Instructie toegevoegd 

voor als beoordeeld 

wordt dat het een ERD-

melding is. 

28-03-2015  SUB-344572. Bij stap 3 

toegevoegd dat er niet 

pro-actief gebeld hoeft 

te worden. Dit is 

meegedeeld door beleid 



in het landelijk 

stafoverleg 13-11-2014. 

20-12-2014  ERD 012N Knelpunten 

Robuust ERD-schap. 

Aanleiding is gewijzigd. 

21-12-2013  RHD 182N Bezava ERD 

ZW 

Redactionele 

wijzigingen. 

Automatische fiattering 

van signaal UZZ0361 

toegevoegd na 

verzending brievenset 

SET11A007. 

22-12-2012  ERD 003I No riskpolis 

AGH ERD 

Toevoeging stap 2. 

24-04-2010  RHD 115N 

Vereenvoudiging deel 1 

loonwachtdgn-herzien 

Nieuw scherm beheren 

recht, hoogte en duur. 

25-4-2009  Tekst o.g.v. 

aanpassingen op ERD 

toegevoegd. 

08-11-2008  

 

 

 

Nieuw signaal vanwege 

procesverbeteringen 

Eigen Risicodragen 

Ziektewet. 
 

Wettelijke basis, aanvullende informatie 

Toelichting 

 

Wetsartikelen 

 

  

 




