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Onderwerp Afwijkingsrapport STAP 2.0

Directeur Directeur Werkbedrijf

Opsteller 5.11lid2sube

Portefeuillehouder RvB Guus van Weelden
Onderwerp heeft instemming van

Directeur Toelichting
DT-lid 51ld2sube gaat, namens directeur, akkoord met het advies van
Portfoliobureau Centraal.

Stuurgroep STAP 2.0 5.11lid2sube (VZ) 5.11lid2sube 5.1lid2sube 5.1lid2sube 5.1lid2sube
5.1lid2sube 5.1 Iid, 2sube ! ! ! !

Portfoliobureau Centraal PB adviseert akkoord te gaan met de afwijking en met de vrijgave van

€ 1.923k t/m augustus 2023.

Het is gegeven de besluitvorming door SZW omtrent STAP 2.0 logisch dat
het project STAP 2.0 zich niet meer gaat richten op werkzaamheden om
bepaalde onderdelen verder te brengen. Het project richt zich nu op het
afhechten van IT-contracten en het zorgdragen dat de IV-ondersteuning
aanwezig blijft, voor zover nodig gedurende de afbouwperiode van de
STAP-regeling en STAP-organisatie.

Door Raad van bestuur te nemen besluiten

1. Akkoord gaan met de verlenging van de initiatiefase van de ontwikkeling van STAP 2.0 van 1 maart 2023
tot 1 mei 2023 en (na stopzetting van de doorontwikkeling per 1 mei) met de fase afbouw/decharge tot 1
september 2023

2. Akkoord en vrijgave van € 1.923K voor de periode van 1 maart 2023 tot 1 september 2023

Samenvatting onderwerp en reden bespreking

Sinds 1 maart 2022 is het STAP-budget beschikbaar als individueel ontwikkelbudget voor iedereen met een
band met de Nederlandse arbeidsmarkt. STAP Budget was zowel bij burgers populair als binnen de
opleidingsmarkt. Inmiddels hebben meer dan een kwart miljoen mensen STAP subsidie ontvangen en
kwamen er meer dan 150.000 opleidingen in aanmerking voor subsidie.

Doorontwikkeling STAP 2.0

Sinds medio 2022 heeft het ministerie van SZW UWV gevraagd diverse uitbreidingen en aanpassingen te
realiseren in en rond STAP-budget dienstverlening, uitvoering en informatiehuishouding. En daarbij invulling
te geven aan nieuwe wet/regelgeving en gemaakte bestuurlijke afspraken m.b.t. meer gerichte en extra
subsidieverlening voor bij- om- en herscholing. Daarbij is bewust voortgebouwd op hetgeen initieel voor
STAP is gerealiseerd.

Voor continuiteit en het kunnen maken van tempo, is er vooruitlopend op de definitieve opdrachtbrief, al
gestart met de realisatie van de gestelde doelen vanuit het ministerie van SZW. Dit wordt uitgevoerd
conform het op 1 november 2022 door de RvB geakkoordeerde projectvoorstel STAP 2.0.

Vervolgens is begin januari 2023, enkele maanden later dan verwacht, het verzoek vanuit SZW voor het
uitvoeren van een U toets ontvangen. Op 7 maart 2023 is de reactie vanuit UWV, op de U toets
goedgekeurd door de RvB.

Beéindiging STAP en afbouw en decharge

Op 28 april 2023 is onverwachts door de minister van SZW een zeer ingrijpend besluit genomen over STAP.
In het kader van bezuinigingsmaatregelen van de overheid zal er voor de regeling STAP-budget per 1
januari 2024 geen geld meer zijn. Dit betekent dat de STAP-Unit moet worden afgebouwd en dat de
projectmatige doorontwikkeling wordt gestopt.
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Naast het opheffen van de projectorganisatie, het uitvoeren van afbouw-activiteiten zoals
contractafwikkeling en het opstellen van een afbouwdraaiboek voor de STAP-Unit zal binnen deze afbouw
het projectteam verantwoording afleggen in een dechargerapportage over de behaalde (deel)resultaten en
inspanningen en zorgen dat de informatie op inzichtelijke wijze in het projectdossier terug te vinden is.
Binnen dit proces wordt ook de overdracht en continuiteit van DAMA (Digitaal Arbeidsmarkt Advies)
meegenomen.

Het projectvoorstel van STAP was goedgekeurd voor de periode van 1 oktober tot 1 maart 2023. Door
vertraging in het proces van de U toets, heeft de initiatie fase langer geduurd dan gepland. En was de
initiele afwijkingsrapportage in eerste instantie gericht op het verlengen van de initiatiefase in afwachting
van deze U toets.

Echter is eind april het besluit genomen dat de subsidieregeling van STAP per 1 januari 2024 stopt. Voor het
project is het gevolg dat de werkzaamheden rondom de doorontwikkeling zijn stop gezet vanaf 1 mei 2023.

Er wordt daarom in deze afwijkingsrapportage gevraagd om budget voor de
doorontwikkelingswerkzaamheden die wel nog zijn uitgevoerd in de periode van 1 maart tot 1 mei (€ 962K)
en voor de decharge fase die nu volgt in de periode van 1 mei tot 1 september (961K).

Gevolgen voor mensen

De betrokken medewerkers van het programma STAP en de STAP-Unit zijn direct na bekendmaking van het
besluit geinformeerd door hun manager en directie Werkbedrijf. Vanuit goed werkgeverschap worden de
medewerkers van de STAP-Unit optimaal begeleid naar ander werk binnen of buiten UWV.

Van medewerkers van het programma die extern zijn ingehuurd zijn de contracten stop gezet.

Kansen en risico’s voor (de opdracht van) UWV

De STAP-Unit is zoveel mogelijk losmakelijk van de UWV bedrijfsvoering ingericht. Dit blijkt nu een voordeel
te zijn bij een afbouw van de STAP-regeling. SBK is in afstemming met Ministerie SZW over een nieuwe
regeling die past binnen een Leven Lang Leren. Hiervan is nog geen besluitvorming.

Strategische aspecten van het besluit

Project STAP 2.0 is gestart om de opgezette STAP-budgetregeling te optimaliseren en uit te breiden en de
subsidieverlening meer te richten naar doel en doelgroep. Doel was hierbij een bijdrage te leveren aan de
strategie van het UWV Werkbedrijf om de arbeidsmarkpositie van iedereen met een relatie met de
Nederlandse arbeidsmarkt te verbeteren. Door het beeindigen van het STAP-budget per 2024 zal het project
zijn activiteiten staken en geen bijdrage meer leveren aan deze doelstelling. De DAMA dienstverlening zal
worden overgedragen en binnen de lijn worden belegd.

Bedrijfsvoering (personeel/financieel)

Per directe ingang zijn er voor het programma STAP ook geen nieuwe contracten meer met externe collega’s
aangegaan en de komende periode zullen lopende contracten, met in acht neming van de opzegtermijn,
worden gestopt.

De afbouw van de STAP-unit wordt vanuit het Werkbedrijf aangestuurt.

Duurzaamheid

n.v.t.

Vervolgtraject besluitvorming

Na goedkeuring van deze afwijkingsrapportage wordt deze verwerkt in het dechargerapport STAP 2.0
Communicatie

Externe communicatie over stopzetten van het STAP-budget heeft plaatsgevonden via Ministerie SZW.
Openbaarheid

Deze documenten kunnen openbaar gemaakt worden:

1 Ja, in hun geheel.

2 O Deels.

3 O Nee, de bijbehorende bijlage(n) niet.
4 O Nee, helemaal niet.
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