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Door Raad van bestuur te nemen besluiten

De Raad van Bestuur wordt gevraagd kennis te nemen van de conceptagenda voor het overleg met de Audit
Advies Commissie

Samenvatting onderwerp en reden bespreking

Ter voorbereiding op het volgende overleg met de Audit Advies Agenda is in overleg met de directeur
Accountantsdienst, de directeur FEZ en de eerder aan de Audit Advies Commissie gedane toezeggingen
gekomen tot de conceptagenda voor de vergadering op 3 juli aanstaande.

Dit leidt tot de onderstaande conceptagenda met de daarbij voorgenomen gespreksrichting.

1.
2.

Opening en vaststellen agenda
Mededelingen en actualiteiten

Governance UWV (Advies)

Op verzoek van het Audit Advies Commissie wordt het gesprek gevoerd over het UWV
besturingsmodel waarbij de relatie wordt gemaakt met de UWV strategie waarin UWV via de
klantreis werkt aan het verbeteren van de dienstverlening en service.

Compliance ( Advies/ Toezicht)

UWV heeft, net als alle andere organisatie de verplichting om compliant te zijn aan wet en
regelgeving. De Audit Advies Commissie wordt aan de hand van een actieplan meegenomen in de
wijze waarop UWV ernaar werkt volledig compliance te geraken maar ook wat dit van de organisatie
vraagt en welke uitdagingen dit met zich meebrengt.

Vaststellen verslag d.d. 8 mei 2023
Wat verder ter tafel komt

- Werving en selectie

Volgend overleg

Sluiting

Gevolgen voor mensen

n.v.t.
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Kansen en risico’s voor (de opdracht van) UWV

Agendering van de juiste onderwerpen geeft de Raad van Bestuur de mogelijkheid om op specifieke
dilemma’s en onderwerpen ( bijdragend aan de realisatie van de UWV doelstellingen) een beroep te doen op
de expertise van de Audit Advies Commissie en daarmee inzichten van buiten in te roepen op de

geagendeerde onderwerpen.
Strategische aspecten van het besluit
nv.t.

Bedrijfsvoering (personeel/financieel)
n.v.t.

Duurzaamheid

n.v.t.

Vervolgtraject besluitvorming

n.v.t.

Communicatie

n.v.t.

Openbaarheid

Deze documenten kunnen openbaar gemaakt worden:

1 Ja, in hun geheel.

2 O Deels.

3 O Nee, de bijbehorende bijlage(n) niet.
4 O Nee, helemaal niet.
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