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Datum

30 juni 2023
Postbus 58285, 1040 HG Amsterdam

Ons kenmerk

SBK/104429/5.1
Aan de minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid
Mevrouw 5.1lid2sube
Postbus 90801 Bijlage(n)
2509 LV DEN HAAG 3

Onderwerp

Ontwerpjaarplan UWV 2024 en ontwerpjaarplan BKWI 2024

Geachte mevrouw 5lid2sube

Hierbij ontvangt u het Ontwerpjaarplan UWV 2024 en het Ontwerpjaarplan BKWI 2024, in
overeenstemming met de verplichting zoals neergelegd in de Regeling SUWI.

Vertrekpunten voor het jaarplan zijn onze strategie en ons dienstverleningsconcept en de integrale
klantreizen om deze te realiseren. Thema’s binnen de verschillende pijlers onder onze strategie zijn
voor 2024 onder meer:

- Werken aan de dienstverlening van UWV: menselijk maat en maatwerkdienstverlening,
arbeidsmarktpakket en hervorming arbeidsmarktinfrastructuur, bestedingsplan POK en
programma Werk aan Uitvoering (WaU), Sociaal Medische Beoordelingen, Vereenvoudiging
Wetgeving en Handhaven.

- Werken aan het fundament van UWV: opleiden en ontwikkelen vaardigheden, meer publieke
waarde(n) gedreven sturen en verantwoorden.

- Werken aan de externe samenwerking: samenwerking driehoek politiek, beleid en uitvoering,
relatie met samenwerkingspartners.

- Werken aan de zichtbaarheid van UWV: Wet open overheid, verbeteren informatiehuishouding.

In het ontwerpjaarplan worden de hoofdonderwerpen benoemd uit uw Meibrief en die wij verder
uitwerken in het definitieve jaarplan.

Op weg naar het definitieve jaarplan dat u vooér 1 oktober 2023 van ons ontvangt, zullen wij een en
ander verder doorspreken met uw medewerkers. Daarvoor zullen wij de reguliere overleggen
benutten.

Bij het definitieve jaarplan ontvangt u ook het herijkte UWV Informatieplan. Het concept daarvan
zal de komende periode met uw medewerkers worden besproken.

Hooaachtend.
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Bijlagen:

Ontwerpjaarplan UWV 2024

Ontwerpjaarplan BKWI 2024

Aandachtspunten Meibrief voor definitief Jaarplan UWV 2024
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