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Directeur Directeuren Bestuurszaken en FEZ

Opsteller

Portefeuillehouder RvB Maarten Camps, Nathalie van Berkel

Directeur Toelichting

Directeur HRM Akkoord (n.b. verzoek om de uitvoerbaarheid in relatie tot de bedrijfsvoering

expliciet te bespreken)

Directeur Uitkeren

Directeur SBK
Door Raad van bestuur te nemen besluiten

De Raad van Bestuur wordt verzocht kennis te nemen van het Fiscaal Statuut in de bijlage en in te stemmen met
de inhoud van het document.

Samenvatting onderwerp en reden bespreking

In de voortgangsrapportage van 13 december 2022 hebben wij uw Raad geinformeerd dat het Fiscaal Statuut
wordt opgesteld. In het Fiscaal Statuut worden de bevoegdheden en verantwoordelijkheden beschreven van
de afdelingen die een sturende rol hebben met betrekking tot fiscaliteit binnen UWV. Dit betreft een
beschrijving van de feitelijke situatie. Ook wordt inzicht gegeven in de interne beslis- en besluitvorming over
fiscale kwesties.

De fiscale strategie en missie, die is goedgekeurd door uw Raad op 22 februari 2022, maakt onderdeel uit van
het Fiscaal Statuut. De inrichting van de fiscale organisatie en de relatie met de Belastingdienst worden in het
Fiscaal Statuut nader uitgewerkt. Samen met het de uitwerking van het Tax Control Framework, waar nog aan
gewerkt wordt binnen UWV, kan het handhavingsconvenant voor Horizontaal Toezicht met de Belastingdienst
worden afgesloten. Voor het Horizontaal Toezicht heeft het Fiscaal Statuut derhalve toegevoegde waarde,
omdat het bijdraagt aan de beeldvorming van de Belastingdienst over de organisatie van fiscaliteit binnen
UWYV. De Belastingdienst heeft op die manier meer comfort doordat de organisatie van fiscaliteit is vastgelegd

en daarmee beter kan worden geborgd.

Het Fiscaal Statuut is in de bijlage opgenomen. Het Fiscaal Statuut is afgestemd met de afdelingen HRM, FEZ,
VfV, SBK en BKWI. Op dit moment lopen er nog gesprekken tussen enerzijds de AD en anderzijds HRM, FEZ,

VfV en het FEC over een eventuele nadere invulling van de rol van AD op de audit van fiscale processen.

Wij vragen uw goedkeuring op het Fiscaal Statuut. Het Fiscaal Statuut zal vervolgens ter kennisgeving worden
aangeboden aan de Belastingdienst.

Gevolgen voor mensen

N.v.t.

Kansen en risico’s voor (de opdracht van) UWV
N.v.t.



Strategische aspecten van het besluit

Het Fiscaal Statuut legt de gewenste relatie vast tussen UWV en de Belastingdienst, verschaft inzicht in de
interne beslis- en besluitvorming bij fiscale kwesties en borgt de onderlinge samenwerking van de afdelingen die
een sturende rol hebben ten aanzien van fiscaliteit. Daarmee kan de Belastingdienst zich een beter beeld vormen

van de inrichting van de fiscaliteit binnen UWV.

Bedrijfsvoering (personeel/financieel)
N.v.t.

Duurzaamheid
N.v.t.

Vervolgtraject besluitvorming
Het Fiscaal Statuut zal worden aangeboden aan de Belastingdienst ter kennisgeving.

Communicatie
N.v.t.

Openbaarheid

Deze documenten kunnen openbaar gemaakt worden (onderbouw ook de keuzes voor opties 2, 3 en 4):

Ja, in hun geheel.
2 O Deels.
3 O Nee, de bijbehorende bijlage(n) niet.
4 O Nee, helemaal niet.





