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	Verzoek om toelating tot de 
Regeling internationaal handelsverkeer

	
	
	

	
	Waarom dit formulier?

Met dit formulier vraagt u als werkgever om toelating van een traject tot de Regeling internationaal handelsverkeer.
Wat gebeurt er na toelating?

Als UWV het traject goedkeurt, kunt u arbeidskrachten zonder tewerkstellingsvergunningen voor de aangegeven duur (maximaal 3 jaar) in Nederland laten werken voor de buitenlandse opdrachtgever. U moet de arbeidskrachten wel melden bij UWV. 
Dit doet u met het formulier Melding arbeidskrachten voor 
Regeling internationaal handelsverkeer.
Let op: Bij een verblijf korter dan 90 dagen is voor sommige nationaliteiten een visum verplicht. Bij een verblijf langer dan 
90 dagen is een geldige verblijfsvergunning verplicht.

Tijdens en na het traject

Ontstaan er wijzigingen nadat het traject is toegelaten tot de Regeling internationaal handelsverkeer? Dan moet u een nieuw verzoek om toelating indienen met vermelding van de wijzigingen.

Als het traject is afgerond, meldt u dit binnen 3 maanden af bij ons.

	
	Bijlagen

Heeft u op het formulier te weinig ruimte om bepaalde vragen te beantwoorden? Dan kunt u de antwoorden op die vragen als bijlage bij dit formulier meesturen. Zet op iedere bijlage uw loonheffingennummer en het nummer van de vraag. 
Opsturen
U stuurt dit formulier uiterlijk 6 weken voordat de werkzaamheden beginnen naar UWV. Het volledig ingevulde en ondertekende formulier stuurt u samen met de bijlagen naar:

UWV
Bureau TWV/AJD
Postbus 16140
2500 BC DEN HAAG

Als u het formulier heeft opgestuurd

UWV beoordeelt of het traject onder de Regeling internationaal handelsverkeer valt. U ontvangt hierover binnen 5 weken bericht van UWV.

Meer informatie
U vindt meer informatie op uwv.nl. U kunt UWV ook bereiken 
via 088 – 898 20 70.

	

	
	
	
	
	Waarvoor teken ik
	

	
	Intentieverklaring
	
	 FORMCHECKBOX 
 Ik geef op dit formulier juiste en volledige informatie.
	

	
	
	
	
	

	
	
	1
	
	Gegevens van de werkgever in Nederland (de aanvrager)
	

	
	
	
	
	

	1.1
	Bedrijfsnaam
	
	
	

	
	
	
	
	

	1.2
	Vestigingsadres
	
	
	

	
	
	
	
	

	1.3
	Postcode en plaats
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1.4
	KvK-nummer
	
	
	

	
	
	
	
	

	1.5
	RSIN-nummer
	
	
	

	
	
	
	
	

	1.6
	Gaat de buitenlandse werknemer werken voor een bedrijf dat als dochteronderneming onder zeggenschap staat of eigendom is van een Belarussisch of Russisch moederbedrijf dat op de Europese sanctielijst staat?
	
	Om de vraag te beantwoorden gebruikt u het Stappenplan bij vraag Europese sanctielijst op uwv.nl/stappenplan-sanctielijst.
	

	
	
	
	
 Ja
 Nee
	

	
	
	
	
	

	1.7
	Naam contactpersoon
	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Man
	 FORMCHECKBOX 
 Vrouw
	

	
	
	
	
	

	1.8
	Functie contactpersoon
	
	
	

	
	
	
	
	

	1.9
	Naam bedrijf contactpersoon
	
	Dit hoeft u alleen in te vullen als de contactpersoon een gemachtigde is.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1.10
	Correspondentieadres/postbus
	
	Alleen invullen als het correspondentieadres anders is dan het vestigingsadres.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1.11
	Postcode en plaats
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	2
	
	Gegevens van de werkgever in het buitenland
	

	
	
	
	
	

	2.1
	Bedrijfsnaam
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.2
	Vestigingsadres
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.3
	Postcode en plaats
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.4
	Land
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.5
	Rechtsvorm
	
	
	


	
	
	
	
	

	2.6
	Inschrijvingsnummer in het 
handels-/bedrijvenregister van in het land van herkomst van het bedrijf
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	3
	
	Traject
	

	
	
	
	
	

	3.1
	Omschrijf de situatie waarvoor u deze aanvraag doet.
	
	
	

	
	
	
	
	

	3.2
	Wat is het eindproduct/resultaat 
van het traject?
	
	
	

	
	
	
	
	

	3.3
	Wat is de begin- en de einddatum van het traject?
	
	Vermeld de begin- en de einddatum van de totale periode van het traject en van de werkzaamheden. Toelating tot de Regeling internationaal handelsverkeer geldt maximaal voor de periode die u hier aangeeft.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Begindatum
	
	
	Einddatum
	
	

	
	
	
	
	

	3.4
	Welke bedrijven zijn bij het traject betrokken en wat is hun rol?
	
	Geef bij het omschrijven van de rol aan: waaruit bestaat het contact? Leveren ze bijvoorbeeld goederen of diensten? Is er een andere vorm van samenwerking?
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	1
	Bedrijf
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Omschrijving rol
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2
	Bedrijf
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Omschrijving rol
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	4
	
	Werkzaamheden
	

	
	
	
	
	

	4.1
	Wie voert de werkzaamheden uit?
	
	 FORMCHECKBOX 
 Werknemers van het buitenlandse bedrijf
 FORMCHECKBOX 
 Een opdrachtnemer van het buitenlandse bedrijf(Vul de onderstaande vragen in.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Bedrijfsnaam
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Vestigingsadres
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Postcode en plaats
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Land
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Rechtsvorm
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Inschrijvingsnummer in het 
handels-/bedrijvenregister van het land van herkomst van het bedrijf
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.2
	Welke werkzaamheden worden dan uitgevoerd?
	
	 Installeren

 Repareren

 Oefenen met het gebruik van geleverde producten
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Anders, namelijk
	

	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.3
	Waarom kunnen alleen buitenlandse werknemers deze werkzaamheden uitvoeren?
	
	Voor het traject moeten specifieke werkzaamheden uitgevoerd worden waarvoor deskundigen nodig zijn. De werkzaamheden mogen arbeidskrachten in Europa niet verdringen. Leg daarom uitgebreid uit waarom de werknemers gespecialiseerd zijn en waarom Europese werknemers deze werkzaamheden niet kunnen uitvoeren.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	5
	
	Werknemers
	

	
	
	
	
	

	5.1
	Hoeveel werknemers van het  buitenlandse bedrijf komen voor de totale periode van het traject naar Nederland?
	
	Geef eventueel een schatting.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5.2
	Waarom is dit aantal werknemers nodig?
	
	
	

	
	
	
	
	

	5.3
	Wat is de gemiddelde verblijfsduur van de buitenlandse werknemers?
	
	Geef eventueel een schatting.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
 Weken
	 FORMCHECKBOX 
 Maanden
	 FORMCHECKBOX 
 Jaren
	

	
	
	
	
	

	
	
	6
	
	Kosten
	

	
	
	
	
	

	6.1
	Wat kost het traject in totaal?
	
	Dit zijn alle kosten voor het hele traject die in Nederland en in het buitenland worden gemaakt. Geef een schatting als u het precieze bedrag niet weet.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	€
	
	
	

	
	
	
	
	

	6.2
	Welke kosten van het totaalbedrag bij 6.1 worden in Nederland gemaakt?
	
	Geef een schatting als u het precieze bedrag niet weet.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	€
	
	
	

	
	
	
	
	

	6.3
	Welk kosten bij vraag 6.2 bestaan uit arbeidskosten voor de buitenlandse werknemers?
	
	Geef een schatting als u het precieze bedrag niet weet.
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	€
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	7
	
	Ondertekening door werkgever of gemachtigde van het in Nederland gevestigde bedrijf
	

	
	
	
	
	

	7.1
	Naam ondertekenaar
	
	
	

	
	
	
	
	

	7.2
	Functie
	
	
	

	
	
	
	
	

	7.3
	Telefoonnummer
	
	
	

	
	
	
	
	

	7.4
	E-mailadres
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Datum en handtekening
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	WB140 33372 05-22  W
	
	1 van 3


	WB140 33372 05-22  W
	
	3 van 3



